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INTRODUÇÃO 

 

O Plano Plurianual – PPA é um instrumento de planejamento de médio prazo, 

que estabelece as diretrizes, objetivos e metas da Administração Pública ao longo de 

um período de quatro anos. Ele deve ser elaborado no primeiro ano do mandato do 

gestor municipal e se inicia no segundo ano de mandato. É uma peça orçamentária 

estabelecida por lei, a qual contempla as despesas correntes e de capital e outras 

delas decorrentes, além daquelas relativas aos programas de duração continuada.  

O PPA norteia a elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e da Lei 

Orçamentária Anual (LOA). 

A finalidade desse relatório é a avaliação dos programas finalísticos, os quais 

resultam em bens e serviços ofertados diretamente à sociedade. Tem o objetivo de 

monitorar o cumprimento das metas físicas estipuladas no PPA 2022-2025 e 

estabelecer Indicadores de Eficácia da Gestão no cumprimento de metas. 

 

 

DOS PROGRAMAS ANALISADOS 

 

Os programas finalísticos analisados estão relacionados a seguir: 

 

Programa Descrição Programa 

0002 ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR 

0003 COMUNICAÇÃO SOCIAL 

0004 INCENTIVO A INDUSTRIA 

0005 CONTROLE GERAL 

0006 AMORTIZAÇÃO DIVIDAS PAGTO ENCARGOS 

0007 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

0008 SETOR DE TRIBUTAÇÃO 

0009 MELHORIA NAS ESTRADAS MUNICIPAIS 

0010 CONSERVAÇÃO DOS LOGRADOUROS 

0011 RESTAURAÇÃO DE PRAÇAS 

0012 LIMPEZA PUBLICA 

0013 INFRA ESTRUTURA LOTEAMENTOS URBANOS 

0014 SERVIÇOS FUNERARIOS 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR ÁGUA E ESGOTO 

0016 CONSERVAÇÃO DE VEICULOS 

0017 CIDADE ILUMINADA 

0018 PROTEÇÃO PARA TODOS 
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0019 INCENTIVO A AGRICULTURA 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 

0021 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

0022 EDUCAÇÃO DO PRE ESCOLAR 

0023 PROMOÇÃO DO ESPORTE 

0024 INCENTIVO A CULTURA 

0025 ALIMENT E NUTRIÇÃO ALUNOS ESCOLAS DO MUNICIPIO 

0026 APOIO FINANC ENTIDADES EDUCACIONAIS 

0027 APOIO AO ENSINO MEDIO 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 

0029 ASSISTENCIA A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 

0030 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 

0031 ASSISTENCIA COMUNITARIA GERAL 

0032 MANUT EDUC BASICA 70% - FUNDEB 

0033 MANUT EDUC BASICA 30% - FUNDEB 

0034 MANUT ENSINO INFANTIL 70% - FUNDEB 

0035 MANUT ENSINO INFANTIL 30% - FUNDEB 

0036 MANUTENÇÃO CIDADE DIGITAL 

0037 COMDCA - CONS MUNIC DIREITO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

0038 DEFESA CIVIL 

0041 CONTROLE AMBIENTAL 

0042 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

0043 ATENÇÃO PRIMÁRIA 

0044 PROGRAMA DE MELHORIA DE ACESSO A QUALIDADE PMAQ 

0045 MAC ESPECIALIDADES 

0046 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

0047 VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA 

0048 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 

0049 SECRETARIA DE SAÚDE FUNDO A FUNDO 

0050 ESCOLA DA BELEZA 

0051 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

0052 CONVÊNIO MULTAS DE TRÂNSITO 

0053 PRÓ INFÂNCIA FNDE 

0054 MANUTENÇÃO ENSINO SUPERIOR 

0055 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL 

0057 MANUTENÇÃO DO TURISMO 

0058 MANUTENÇÃO DA SAUDE CORONA VIRUS 

0059 ASSITENCIA MÉDICA AMBULATORIAL MAC 

0060 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 

0061 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO T.I. 

0062 MNUTENÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 
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ANÁLISE DOS PROGRAMAS 

Programa Descrição Programa Indicador Descrição Indicador Unidade Estimado Realizado Justificativa 

0002 ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR 440 % AÇÕES ACOMPANHADAS % 100,00 100,00 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO. 

0003 COMUNICAÇÃO SOCIAL 441 COMUNICAÇÃO % 100,00 100,00 

TORNAR POSSIVEL A DIVULGAÇÃO TRANSPARENTE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS E 
DE GOVERNO, PROPICIANDO A TODOS OS CIDADÃOS O ACESSO AS INFORMAÇÕES 
DE QUALQUER NATUREZA. 

0004 INCENTIVO A INDUSTRIA 444 PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA M2 10.000,00 0,00 PREVISÃO PARA OS PRÓXIMOS ANOS 

0004 INCENTIVO A INDUSTRIA 443 INFRA ESTRUTURA DISTRITO INDUSTRIAL ML 800,00 800,00 MELHORIAS PARA NOVOS INVESTIMENTOS E GERAÇÃO DE EMPREGOS 

0004 INCENTIVO A INDUSTRIA 442 MANTER O DISTRITO EM ATIVIDADE % 100,00 100,00 MANUTENÇÃO DO SETOR, INCENTIVO A CRIAÇÃO DE NOVOS EMPREGOS. 

0005 CONTROLE GERAL 456 CONTRIBUIÇÃO DO BANCO DO POVO % 100,00 100,00 ATENDER PESSOAS LIGADAS AS MICROEMPRESAS, PEQUENOS EMPREENDEDORES 

0005 CONTROLE GERAL 457 CONSTRUÇÃO CENTRO DE MULTIPLO USO M2 250,00 250,00 REALIZOU 100% DA EXECUÇÃO DA OBRA 

0005 CONTROLE GERAL 455 RESERVA DE CONTINGENCIA % 100,00 100,00 ATENDER DEMANDAS URGENTES DO ORÇAMENTO VIGENTE 

0005 CONTROLE GERAL 454 MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 MANUTENÇÃO DO SETOR ADMINISTRATIVO. 

0006 AMORTIZAÇÃO DIVIDAS PAGTO ENCARGOS 528 SENTENÇAS JUDICIAIS % 100,00 100,00 PAGAMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 

0006 AMORTIZAÇÃO DIVIDAS PAGTO ENCARGOS 462 ENCARGOS SOCIAIS % 100,00 100,00 PAGTO DE ENCARGOS SOCIAIS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS. 

0006 AMORTIZAÇÃO DIVIDAS PAGTO ENCARGOS 529 PAGTO INATIVOS E PENSIONISTAS UN 6,00 6,00 PAGTO INATIVOS E PENSIONISTAS QUE SE APOSENTARAM PELA PREFEITURA. 

0006 AMORTIZAÇÃO DIVIDAS PAGTO ENCARGOS 527 AMORTIZAÇÃO DE DIVIDAS % 100,00 100,00 AMORTIZAÇÃO DA DIVIDA INTERNA DO MUNICIPIO. 

0006 AMORTIZAÇÃO DIVIDAS PAGTO ENCARGOS 450 %MANUTENÇÃO SERVIÇOS DIVIDA INTERNA % 100,00 100,00 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA DIVIDA INTERNA. 

0007 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 451 MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 MANUTENÇÃO E GERENCIAMENTO DO SETOR CONTABIL E FINANCEIRO. 

0008 SETOR DE TRIBUTAÇÃO 458 MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 SE FAZ NECESSARIA AÇÕES QUE VISEM O AUMENTO DA ARRECADAÇÃO MUNICIPAL. 

0009 MELHORIA NAS ESTRADAS MUNICIPAIS 438 AÇÕES PARA CONSERVAÇÕES DE ESTRADAS MUNICIPAIS km 240,00 240,00 MELHORAR O ACESSO AS UNIDADES RURAIS DO MUNICIPIO. 

0009 MELHORIA NAS ESTRADAS MUNICIPAIS 439 AQUISIÇÃO DE MAQ E EQUIPAMENTOS 0 0,00 0,00 ALTERADO PARA O PROGRAMA Nº 0019, INDICADOR 475 

0010 CONSERVAÇÃO DOS LOGRADOUROS 446 REFORMA AV PADRE JOÃO M2 0,00 5.396,00 
PROMOVE UMA MAIOR MOBILIDADE E SEGURANÇA DOS HABITANTES, ALÉM DE 
FACILITAR O DESLOCAMENTO 

0010 CONSERVAÇÃO DOS LOGRADOUROS 445 % AÇÕES DE MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 

CONSERVAÇÃO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS COMO OPERAÇÃO TAPA BURACOS, 
REPAROS NAS GUIAS, SARJETAS E CALÇADAS DAS RUAS DA CIDADE, LIMPEZA DE 
BUEIROS, ENTRE OUTROS. 

0011 RESTAURAÇÃO DE PRAÇAS 449 CONSTRUÇÃO PRAÇA CAIXETÃO 0 0,00 0,00 CONCLUÍDA 

0011 RESTAURAÇÃO DE PRAÇAS 447 MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 
MANUTENÇÃO PARA GARANTIR A PRESERVAÇÃO DAS PRAÇAS PÚBLICAS, 
PROPORCIONANDO LAZER E DIVERSÃO A TODOS. 

0011 RESTAURAÇÃO DE PRAÇAS 448 CONSTRUÇÃO PÇA BIÉ E FAÉ 0 0,00 0,00 CONCLUÍDA 

0012 LIMPEZA PUBLICA 453 CONSTR DO ATERRO SANITARIO 0 0,00 0,00   

0012 LIMPEZA PUBLICA 452 MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA PARA PRESERVAÇÃO DO MEIO 
AMBIENTE, DA SAÚDE PÚBLICA E DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAÇÃO 

0013 INFRA ESTRUTURA LOTEAMENTOS URBANOS 460 PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA M2 1.600,00 0,00 PROGRAMA ALTERADO PARA O PROGRAMA Nº 0010, INDICADOR Nº 446 

0013 INFRA ESTRUTURA LOTEAMENTOS URBANOS 461 RECAPEAMENTO ASFALTICO M2 0,00 10.964,00 
FACILITA O ACESSO E LOCOMOÇÃO E MELHORA A QUALIDADE DE VIDA DOS 
HABITANTES 

0013 INFRA ESTRUTURA LOTEAMENTOS URBANOS 459 INFRAESTRUTURA LOTEAMENTOS M 4.000,00 4.000,00 
PARA DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL  E QUALIDADE DE VIDA AOS 
MORADORES 

0014 SERVIÇOS FUNERARIOS 463 % AÇÕES DE MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 
É OBRIGAÇÃO DO PODER EXECUTIVO MANTER ESSES SERVIÇOS A DISPOSIÇÃO DA 
COMUNIDADE 

0014 SERVIÇOS FUNERARIOS 464 CONSTRUÇÃO DE CARNEIRAS UN 10,00 10,00 
É OBRIGAÇÃO DO PODER EXECUTIVO MANTER ESSES SERVIÇOS A DISPOSIÇÃO DA 
COMUNIDADE 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR AGUA E ESGOTO 468 PLANO SANEAMENTO BASICO 0 0,00 100,00 PLANO DE SANEAMENTO BÁSICO VIGENTE E ATUALIZADO 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR AGUA E ESGOTO 465 REPAROS E MANUTENÇÃO DA ETA % 100,00 100,00 CONVÊNIO FIRMADO COM A SABESP EM 2019 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR AGUA E ESGOTO 470 PLANO DIRETOR CONTR PERDAS SIST ABAST AGUA 0 0,00 0,00 CONVÊNIO FIRMADO COM A SABESP EM 2019 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR AGUA E ESGOTO 469 AQUISIÇÃO DE HIDROMETROS 0 0,00 0,00 CONVÊNIO FIRMADO COM A SABESP EM 2019 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR AGUA E ESGOTO 467 PONTOS DE LIGAÇÃO DE ÁGUA E ESGOTO UN 4.000,00 4.000,00 CONVÊNIO FIRMADO COM A SABESP EM 2019 

0015 REESTRUTURAÇÃO DISTR AGUA E ESGOTO 466 REPAROS E MANUTENÇÃO DA ETE % 100,00 100,00 CONVÊNIO FIRMADO COM A SABESP EM 2019 

0016 CONSERVAÇÃO DE VEICULOS 471 VEICULOS E MAQUINAS UN 59,00 89,00 PARA MELHOR ATENDIMENTO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇO À POPULAÇÃO 

0017 CIDADE ILUMINADA 472 % DAS AÇÕES DE MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 
USO EFICIENTE DE ENERGIA, VALORIZAÇÃO DO ESPAÇO PÚBLICO E MAIOR 
SEGURANÇA À POPULAÇÃO 

0018 PROTEÇÃO PARA TODOS 473 GUARDAS MUNICIPAIS UN 22,00 26,00 

OS SERVIÇOS DA GUARDA MUNICIPAL COMO RONDA NOTURNA, RONDA ESCOLAR, 
PROTEÇÃO AO PATRIMÔNIO PÚBLICO SE FAZ NECESSÁRIOS DEVIDO AO AUMENTO 
DA VIOLENCIA URBANA E DESRESPEITO AOS BENS PÚBLICOS. 

0019 INCENTIVO A AGRICULTURA 475 AQUISIÇÃO IMPLEMENTOS AGRICOLAS 0 0,00 1,00 PATRULHA AGRÍCOLA  

0019 INCENTIVO A AGRICULTURA 474 PROPRIEDADES RURAIS UN 257,00 257,00 
MELHORES CONDIÇÕES DE VIDA DA POPULAÇÃO RURAL ATRAVES DE PROGRAMAS 
DE APOIO AO AGRICULTOR, REFLORESTAMENTO DA MATA CILIAR 

0019 INCENTIVO A AGRICULTURA 476 PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE EROSAO RURAL 0 0,00 1,00 PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE EROSÃO RURAL 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 483 ESF - MIN SAUDE % 100,00 100,00 
PROMOVE O ACESSO À SAÚDE, COM A FINALIDADE DE PREVINIR, DETECTAR E 
TRATAR  

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 481 OBRAS E INSTALAÇÕES M2 420,00 0,00   

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 480 AQUISIÇÃO EQUIPAMENTOS E MAT PERMANENTE UN 40,00 30,00 PARA MELHOR E MAIS EFICIENTE TRATAMENTO DE SAÚDE DOS MUNÍCIPES 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 478 GESTÃO PLENA % 100,00 100,00 OFERECER A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE COM QUALIDAD 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 486 
PROGRAMA INCENTIVO NASF 2 - NUCLEO DE APOIO A 
SAUDE DA FAMILIA UN 13.000,00 13.000,00 

MELHOR RESOLUTIVIDADE E CAPACIDADE DE RESPOSTAS DAS EQUIPES DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA  AOS PROBLEMAS DA POPULAÇÃO 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 482 PROGRAMA BRASIL SORRIDENTE UN 100,00 100,00 
PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA  COM FOCO ESPECIAL  EM GRUPOS 
MAIS VULNERÁVEIS 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 479 POPULAÇÃO ATENDIDA UN 13.000,00 13.000,00 ACESSO UNIVERSAL AO SISTEMA DE SAÚDE 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 487 RESIDENCIA TERAPEUTICA % 100,00 100,00 
PROPORCIONAR AOS RESIDENTES MELHOR QUALIDADE DE VIDA POR MEIO DE 
PROCESSO CONTINUADO DE REABILITAÇÃO SOCIAL 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 485 
PROGRAMA INCENTIVO CAPS I - EQUIPE DE APOIO A 
SAUDE MENTAL UN 500,00 500,00 

PARA TRATAMENTO E ACOLHIMENTO DE PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS 
GRAVE 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 477 % DE AÇÕES DE SAUDE % 100,00 100,00 ASSEGURAR O DIREITO À SAÚDE DOS MUNÍCIPES 

0020 GERENCIAMENTO DAS AÇÕES SAUDE 484 DESPESAS CUSTEIO SAUDE % 100,00 100,00 OFERECER A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE COM QUALIDADE. 

0021 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 488 MANUTENÇÃO % 100,00 97,00 
ATIVIDADES E PROCESSOS DESTINADO A PRESERVAR, RESTAURAR E GARANTIR O 
BOM FUNCIONAMENTO DAS EDIFICAÇÕES 

0021 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 489 TRANSPORTE DE ALUNOS 
Nº 
ALUNOS 1.050,00 1.050,00 GARANTIR E FACILITAR O ACESSO E PERMANÊNCIA DOS ALUNOS NA ESCOLA 

0021 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 491 AQUISIÇÃO DE EQUIP E MATERIAL PERMANENTE UN 10,00 8,00 
 AQUISIÇÃO DE MOBILIARIO E MATERIAL PERMANETE, MELHORANDO O 
ATENDIMENTO AOS ALUNOS 

0021 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 492 PROGRAMA EDUCAÇÃO AMBIENTAL 
Nº 
ALUNOS 1.500,00 1.853,00 

ESTIMULA A NÃO GERAÇÃO DE RESÍDUOS, A PRÁTICA DE COLETA SELETIVA, 
REUTILIZAÇÃO E RECICLAGEM DE RESÍDUOS SÓLIDOS 

0021 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 490 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMAS DE ESCOLAS % 100,00 81,00 MELHORIA GERAL NAS INSTALAÇÕES FÍSICAS DAS EDIFICAÇÕES 

0022 EDUCAÇÃO DO PRE ESCOLAR 494 CONSTRUÇÃO CRECHE m2 800,00 500,00 
PROPORCIONAR UM AMBIENTE SEGURO  E PROPÍCIO PARA O DESENVOLVIMENTO 
INFANTIL, ALÉM DE PROMOVER O ACOLHIMENTO E EDUCAÇÃO DAS CRIANÇAS 

0022 EDUCAÇÃO DO PRE ESCOLAR 495 PROGRAMA BRASIL CARINHOSO 
Nº 
ALUNOS 50,00 0,00 ADESÃO AO PROGRAMA FEDERAL ENCERRADA 

0022 EDUCAÇÃO DO PRE ESCOLAR 493 MANUTENÇÃO 
Nº 
ALUNOS 570,00 318,00 

ATIVIDADES E PROCESSOS DESTINADO A PRESERVAR, RESTAURAR E GARANTIR O 
BOM FUNCIONAMENTO DAS EDIFICAÇÕES 

0023 PROMOÇÃO DO ESPORTE 498 REFORMA DE AREAS DE LAZER m2 277,00 277,00 
INCENTIVA A SOCIALIZAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS E PROPORCIONA AOS 
MUNÍCIPES ESPAÇOS DE PRÁTICAS DE LAZER 

0023 PROMOÇÃO DO ESPORTE 496 % MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS DO ESPORTE % 100,00 100,00 
CONSERVAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS PARA GARANTIR A SEGURANÇA DOS 
MUNÍCIPES E PROPORCIONAR UM ESPAÇO ESPORTIVO DE QUALIDADE 
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0023 PROMOÇÃO DO ESPORTE 497 FESTA DO PEÃO % 100,00 0,00 NÃO FOI REALIZADA 

0024 INCENTIVO A CULTURA 500 FESTIVIDADES CARNAVALESCAS % 100,00 100,00 PROMOVER O LAZER, CULTURA E FOMENTAR A ECONOMIA 

0024 INCENTIVO A CULTURA 499 % DE AÇÕES CULTURAIS % 100,00 100,00 
PROPORCIONA PAPEL NO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONÔMICO E GERA BEM 
ESTAR  DA SOCIEDADE 

0024 INCENTIVO A CULTURA 501 CONSTR/REF ESPAÇOS CULTURAIS % 100,00 0,00 NÃO HOUVE 

0025 
ALIMENT E NUTRIÇÃO ALUNOS ESCOLAS DO 
MUNICIPIO 502 ALUNOS ATENDIDOS UN 3.660,00 2.300,00 

OFERECER A MERENDA ESCOLAR A TODOS OS ALUNOS DA REDE DE ENSINO, COM 
ACOMPANHAMENTO DE NUTRICIONISTA. 

0026 APOIO FINANC ENTIDADES EDUCACIONAIS 503 ALUNOS ESPECIAIS ATENDIDOS UN 70,00 70,00 

REPASSE DE SUBVENÇÃO SOCIAL PARA MANUTENÇÃO DA ENTIDADE QUE OFERECE 
AOS ALUNOS ALÉM DE ALFABETIZAÇÃO, OFICINA DE ARTESANATO, 
ACOMPANHAMENTO DE PSICÓLOGO, FONOAUDIÓLOGO, FISIOTERAPEUTA. 

0027 APOIO AO ENSINO MEDIO 504 ALUNOS ATENDIDOS 0 0,00 0,00 ENSINO MÉDIO É ESTADUAL 

0027 APOIO AO ENSINO MEDIO 505 MANUTENÇÃO 0 0,00 0,00 ENSINO MÉDIO É ESTADUAL 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 512 BENEFICIARIOS DO PROGRAMA SCFV UN 24,00 60,00 

SERVIÇO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULO, CONJUNTO DE 
SERVIÇOS REALIZADOS EM GRUPO, COMPLEMENTA O TRABALHO SOCIAL COM 
FAMÍLIAS E PREVINE A OCORRENCIA DE SITUAÇÕES DE RISCO SOCIAL 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 506 BENEFICIARIOS DO PROGRAMA AGENTE AMBIENTAL UN 120,00 35,00 

PROMOVE O DESENVOLVIMENTO DE COMPETÊNCIAS DOS JOVENS, POR MEIO DE 
CAPACITAÇÕES EM POLÍTICAS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DE EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 509 
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA DE INCENTIVO AO 
TRABALHO UN 80,00 60,00 

PROGRAMA SOCIOASSISTENCIAL COM OBEJTIVO PRINCIPAL DE ATIVIDADES COM 
GERAÇÃO DE RENDA, QUALIFICAÇÃO PROFISSINAL E REINSERÇÃO NO MERCADO DE 
TRABALHO 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 507 % AÇÕES DE MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 
MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA QUE SE POSSA 
MELHOR ATENDER AS FAMÍLIAS CARENTES DO MUNICIPIO 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 508 ENTIDADE UN 4,00 3,00 CONCESSÃO DE SUBVENÇÃO SOCIAL AS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 510 BENEFICIARIOS PAIF UN 400,00 350,00 

OFERECE ATENDIMENTO AS FAMILIAS, VISITAS DOMICILIARES, ORIENTAÇÃO, 
PREVININDO A RUPTURA DE LAÇOS E PROMOVENDO O ACESSO A DIREITOS, 
CONTRIBUINDO PARA UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA 

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 511 BENEFICIARIOS DO PROGRAMA PRO JOVEM 0 0,00 0,00   

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 513 AQUIS VEICULOS UN 1,00 0,00   

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 514 PROGRAMA PROTEÇÃO ESPECIAL 0 0,00 0,00   

0028 ASSISTENCIA COMUNITARIA 515 PROGRAMA CRIANÇA FELIZ UN 100,00 90,00 

ACOMPANHA E APOIA  O DESENVOLVIMENTO INFANTIL INTEGRAL NA PRIMEIRA 
INFANCIA, FACILITA O ACESSO DA GESTANTE, DAS CRIANÇAS E DE SUAS FAMÍLIAS 
ÀS POLITICAS E SERVIÇOS PUBLICOS 

0029 ASSISTENCIA A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 516 CONSELHEIROS UN 5,00 5,00 

PAGAMENTO DOS CONSELHEIROS TUTELARES QUE PRESTAM SERVIÇOS DE APOIO E 
ORIENTAÇÃO A JOVENS E CRIANÇAS, EVITANDO, ASSIM, QUE TOMEM CAMINHOS 
QUE LEVAM AS DROGAS, A MARGINALIDADE. 

0030 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 519 CONSTR MURO ARRIMO 0 0,00 0,00   

0030 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 517 MANUTENÇÃO % 100,00 80,00 ESTIMAMOS O PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DAS UNIDADES HABITACIONAIS 

0030 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 518 CONSTR UNIDADES HABITACIONAIS UN 12,00 0,00 MOROSIDADE NA ASSINATURA DE CONVÊNIO JUNTO À SECRETARIA ESTADUAL 

0031 ASSISTENCIA COMUNITARIA GERAL 520 FAMILIAS CARENTES UN 800,00 593,00 

O FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE ATENDE A POPULAÇÃO CARENTE COM 
DOAÇÃO DE COBERTORES, ENXOVAL DE BEBÊ, ENTRE OUTROS, REALIZA 
CAMPANHAS PARA ARRECADAR FUNDOS POIS A DEMANDA É BASTANTE GRANDE. 

0032 MANUT EDUC BASICA 70% - FUNDEB 521 PROFESSORES UN 77,00 153,00 REMUNERAÇÃO DO MAGISTERIO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 

0033 MANUT EDUC BASICA 30% - FUNDEB 522 MANUTENÇÃO % 100,00 92,00 
MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL (OUTRAS DESPESAS), CONCESSÃO DE 
SUBVENÇÃO AS APMS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS. 

0034 MANUT ENSINO INFANTIL 70% - FUNDEB 523 PROFESSORES UN 40,00 72,00 REMUNERAÇÃO DO MAGISTERIO DO ENSINO INFANTIL. 

0035 MANUT ENSINO INFANTIL 30% - FUNDEB 524 MANUTENÇÃO % 100,00 94,00 MANUTENÇÃO ENSINO INFANTIL (OUTRAS DESPESAS). 

0036 MANUTENÇÃO CIDADE DIGITAL 525 PONTOS DE ACESSO UN 1.000,00 1,00 
MANUTENÇÃO DO PROGRAMA CIDADE DIGITAL ONDE A POPULAÇÃO TERÁ ACESSO 
A INTERNET GRATUITAMENTE. 

0037 
COMDCA - CONS MUNIC DIREITO DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE 526 CRIANÇAS/ADOLESCENTES UN 480,00 280,00 

O CONSELHO ANALISANDO AS NECESSIDADES DAS CRIANÇAS EM SITUAÇÕES 
SOCIAIS DESFAVORAVEIS CHEGOU A CONCLUSÃO DE QUE DEVE-SE OFERECER 
CURSOS DE CAPACITAÇÃO, OFICINA DE APRENDIZAGEM, ATENDIMENTO COM 
ESPECIALISTAS DE EDUCAÇÃO E SAUDE. 

0038 DEFESA CIVIL 530 % DE AÇÕES DE MANUTENÇÃO % 100,00 100,00 
COORDENAR AS AÇÕES DO SINPDEC (SISTEMA NACIONAL DE PROTEÇÃO E DEFESA 
CIVIL) NO ÂMBITO LOCAL, EM ARTICULAÇÃO COM A UNIÃO E OS ESTADOS. 

0041 CONTROLE AMBIENTAL 550 PRESERVAÇÃO AMBIENTAL % 100,00 100,00 CONTROLE AMBIENTAL NASCENTES E AREAS DE PRESERVAÇÃO PERMANENTES 

0042 
MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E 
ADULTOS 551 ATENDIMENTO A ALUNOS % 100,00 96,00 ATENDIMENTO A POPULAÇÃO JOVEM E ADULTA 

0043 ATENÇÃO PRIMÁRIA 532 ATENDIMENTO EM SAÚDE % 100,00 100,00 OFERECER A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE COM QUALIDADE 

0044 
PROGRAMA DE MELHORIA DE ACESSO A 
QUALIDADE PMAQ 537 ATENDIMENTO EM SAÚDE % 100,00 100,00 OFERECER A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE COM QUALIDADE 

0045 MAC ESPECIALIDADES 540 ATENDIMENTOS EM SAÚDE % 100,00 100,00 OFERECER A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE COM QUALIDADE 

0046 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 541 ATENDIMENTO EM SAÚDE % 100,00 100,00 AÇÕES CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVINIR RISCOS À SAÚDE 

0047 VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA 542 ATENDIMENTO EM SAÚDE % 100,00 100,00 
PROMOVE AÇÕES PARA A DETECÇÃO E PREVENÇÃO DE DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS 
À SAÚDE E SEUS FATORES DE RISCO 

0048 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 543 ATENDIMENTO EM SAUDE % 100,00 100,00 

PROMOVE AO MUNÍCIPE ACESSO A MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA 
TRATAMENTO DOSPRINCIPAIS PROBLEMAS E CONDIÇÕES DE SAÚDE DA 
POPULAÇÃO 

0049 SECRETARIA DE SAÚDE FUNDO A FUNDO 544 ATENDIMENTO EM SAÚDE % 100,00 100,00 OFERECE A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE COM QUALIDADE 

0050 ESCOLA DA BELEZA 545 ASSISTENCIA SOCIAL % 100,00 0,00 NÃO TEVE O PROGRMA EM 2024 

0051 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 546 ATENDIMENTO SOCIAL FUNDO DO IDOSO % 100,00 100,00 
ATENDIMENTO A IDOSOS DO MUNICÍPIO COM BAIXA VULNERABILIDADE 
ASSISTENCIAL. 

0052 CONVÊNIO MULTAS DE TRÂNSITO 547 MANUTENÇÃO DE VIAS PUBLICAS % 100,00 100,00 MANUTENÇÃO COM SERVIÇOS EM VIAS PUBLICAS 

0053 PRÓ INFÂNCIA FNDE 548 ATENDIMENTO AS ESCOLAS MUNICIPAIS % 100,00 0,00 ADESÃO AO PROGRAMA ENCERRADA 

0054 MANUTENÇÃO ENSINO SUPERIOR 549 ENSINO SUPERIOR % 100,00 0,00 NÃO POSSUI 

0055 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL 553 
ATENDER AS NECESSIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
DO MUNICIPIO % 100,00 92,00 ATENDER AS NECESSIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL NO MUNICÍPIO 

0057 MANUTENÇÃO DO TURISMO 538 EQUIPAMENTO % 100,00 100,00 DESENVOLVIMENTO DE PONTOS TURISTICOS NO MUNICIPIO 

0057 MANUTENÇÃO DO TURISMO 539 SERVIÇO DE TERCEIRO % 100,00 100,00 DESENVOLVIMENTO DE PONTOS TURISTICOS NO MUNICIPIO 

0058 MANUTENÇÃO DA SAUDE CORONA VIRUS 533 COMBATE AO CORNA VIRUS % 100,00 100,00 COMBATE AO CORONA VIRUS COVID-19. 

0059 ASSITENCIA MÉDICA AMBULATORIAL MAC 535 ASSITENCIA MÉDICA E HOSPITALAR % 100,00 100,00 PROMOVE À POPULAÇÃO ACESSO À SERVIÇOS  QUALIFICADOS 

0060 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 534 
DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS DE CONTROLE DE 
PATOLOGIAS. % 0,00 100,00 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS  

0061 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO T.I. 536 

MANUTENÇÃO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO T.I % 100,00 100,00 COORDENA, GERENCIA E MONITORA TODAS A ATIVIDADES PROVIDAS  

0062 
MNUTENÇÃO DO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO 552 

% MANUTENÇÃO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 
E ORÇAMENTO % 100,00 100,00 ATENDER AS DEMANDAS DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO MUNICIPAL 
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OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

 

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) são o caminho proposto 

para a efetivação da Agenda 2030, um compromisso assumido pelos países no 

âmbito da Organização das Nações Unidas (ONU) em 2015, para ser alcançado até o 

ano de 2030. Com 17 objetivos e 169 metas, os ODS estão fundamentados nos três 

pilares do desenvolvimento sustentável: crescimento econômico, inclusão social e 

proteção ao meio ambiente. 

Essa agenda está pautada em cinco áreas de importância (ou chamados 5 Ps): 

Pessoas, Prosperidade, Paz, Parcerias e Planeta. Dessa forma, o Plano Plurianual de 

Tapiratiba para o período 2022-2025, através dos seus Programas de Governo, 

abrange os seguintes ODS: 

Acesso a Creche Municipal Todas as crianças do município possuem acesso a creches. ODS 4.a.1 
ODS 4.2 

Creches e Pré-Escola com Brinquedos no Pátio 
Infantil 

Todas as Creches e Pré-Escola possuem brinquedos no pátio infantil. ODS 4.2 
ODS 4.a 

Creches e Pré-Escola com Brinquedos/Material 
Pedagógico 

Todas as Creches e Pré-Escola possuem brinquedos e materiais pedagógicos para as 
crianças. 

ODS 4.2 
ODS 4.a 

Acesso à Pré-Escola Todas as crianças do município possuem acesso a Pré-Escola ODS 4.a.1 
ODS 4.2 

Curso de Capacitação Todos os profissionais de Creche; Pré-Escola e Ensino Fundamental da rede Municipal, 
participam de Curso de Capacitação. 

ODS 4.2 
ODS 4.c 
ODS 4.c.1 

Kit Escolar  Material escolar e uniformes gratuitos para todos os alunos de Creche; Pré-Escola e Ensino 
Fundamental. 

ODS 4.1 

Acesso ao Ensino Fundamental Todas as crianças do município possuem acesso ao Ensino Fundamental ODS 4.a.1 
ODS 4.1 

Indicador Próprio de Qualidade de Ensino 
Municipal 

O município realiza avaliações com metas e indicador próprio de qualidade de ensino. ODS 4.1 

Projeto de Recuperação/Reforço Escolar  ODS 4.1 
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Ações e medidas para monitoramento da taxa 
de abandono das crianças na idade escolar. 

O município realiza ações e medidas para monitoramento da taxa de abandono das crianças 
na idade escolar. 

ODS 4.1 

Nutricionista na Rede Municipal e Estadual de 
Ensino  

Todo cardápio da merenda é acompanhado por nutricionistas. ODS 2.1 
ODS 2.2 

100% das escolas distribuem merenda  Todas as escolas do município tanto municipal quanto estadual, distribuem merenda para 
os alunos, com a acompanhamento nutricional 

ODS 2.1 
ODS 2.2 

Transporte Escolar Municipal e ajuda à 
transporte intermunicipal 

 ODS 4 
ODS 11.2 

Plano Municipal de Educação Foi instituído em 17 de junho de 2015, conforme Lei nº 1112/2017. ODS 4 

Conselho Municipal de Educação  O Conselho é um órgão consultivo e fiscalizador do Plano de Educação.  ODS 16.6 
ODS 4 

Identificação de crianças que não se alimentam 
antes de ir para escola  

As professoras da rede são orientadas a identificar crianças que não se alimentam antes de 
ir à escola e encaminhar informação para o Serviço Social para acompanhamento.  

ODS 16.6 
ODS 4 

Monitoramento da taxa de abandono escolar 
das crianças 

O município realiza ações e medidas para monitoramento da taxa de abandono das crianças 
na idade escolar. 

ODS 4.1 

EJA  Escola para Jovens e Adultos: é uma forma de ensino da rede pública, com o objetivo de 
desenvolver o ensino fundamental e médio com qualidade, para as pessoas que não 
possuem idade escolar e oportunidade. 

ODS 4.a.1 
ODS 4 

Plano Municipal de Saúde É um instrumento de gestão que é consolidado para um processo de planejamento na área 
da saúde para um período de quatro anos. 

ODS 3 

Conselho Municipal de Saúde  O Conselho Municipal de Saúde participa da elaboração do Plano Municipal de Saúde. OD 3 
ODS 16.6 

Estratégia de Saúde da Família - ESF Visa à reorganização da atenção básica. ODS 3.8  
ODS 16.6 

Prontuário Eletrônico O município implantou o Prontuário Eletrônico do Paciente na Atenção Básica e Média 
Complexidade. 

ODS 3 
ODS 3.8 
ODS 16.6 
ODS 17.8 

Média Complexidade O município oferece o atendimento de MÉDIA complexidade ODS 3 
ODS 16.6 

Programa Recomeço Promove, articula e executa ações nos cinco eixos temáticos: Prevenção; Tratamento; 
Reinserção Social e Recuperação; Controle e requalificação dos territórios degradados e 
Acesso à Justiça e Cidadania 

ODS 3.5 
ODS 3.4 
ODS 16.6 

Centros de Atenção Psicossocial - CAPS Serviços de saúde de caráter aberto e comunitário voltados aos atendimentos de pessoas 
com sofrimento psíquico ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades 
decorrentes do uso de álcool, crack e outras substâncias, que se encontram em situações de 
crise ou em processos de reabilitação psicossocial. 

ODS 3 
ODS 3.5 
ODS 10.2 
ODS 16 

Programa “De volta para Casa” 
 
 
 
 

Oferece auxílio à reabilitação psicossocial e é destinado às pessoas acometidas por 
transtornos mentais, com histórico de internação de longa permanência, a partir de dois 
anos ininterruptos, em hospitais psiquiátricos ou de custódia. O auxílio à reabilitação atua 
para restituir o direito de morar e conviver em liberdade, bem como promover a autonomia 
e o protagonismo de seus usuários. 

ODS 3.4 
ODS 3.5 
ODS 16.6 

Vigilância em Saúde O município realiza gestão dos insumos: Imunobiológicos (soros, vacinas e 
imunoglobulinas); Meios de diagnóstico laboratorial para as doenças sob monitoramento 
epidemiológico (coleta de sangue, fluidos orgânicos como: saliva, secreção, suor, urina, 
fezes) e Controle de vetores (inseticidas, larvicidas) 

ODS 3 
ODS 16.6 

Controle dos Imunobiológicos A Prefeitura utiliza frigobar para refrigeração, manutenção, monitoramento e controle da 
temperatura dos imunobiológicos (soros, vacinas e imunoglobulinas). 

ODS 3.8 
ODS 16.6 

Materiais de Coleta dos meios de diagnóstico A Prefeitura disponibiliza os materiais necessários para a coleta dos meios de diagnóstico 
laboratorial para as doenças sob monitoramento epidemiológico (coleta de sangue, fluidos 
orgânicos) como: saliva, secreção, suor, urina, fezes 

ODS 3.3 
ODS 16.6 

EPIs A Prefeitura disponibiliza todos os equipamentos de proteção individual (EPIs) para o 
manuseio dos insumos para controle de vetores (inseticidas e pesticidas). 

ODS 3.9 
ODS 16.6 

Vigilância Entomológica e Controle Vetorial Atribuições da vigilância entomológica e controle vetorial: Incluir a vigilância sanitária 
municipal e como suporte às ações de vigilância e controle vetorial, que exigem o 
cumprimento da legislação sanitária; Integrar as equipes de saúde da família nas atividades 
de controle vetorial, unificando os territórios de atuação de ACS e ACE; Executar as ações de 
controle mecânico, químico e biológico do mosquito; Enviar os dados entomológicos ao 
nível estadual, dentro dos prazos estabelecidos; Adquirir as vestimentas e equipamentos 
necessários à rotina de controle vetorial; Adquirir os equipamentos de EPI recomendados 
para a aplicação de inseticidas e biolarvicidas nas ações de rotina; Possuir Comitê Gestor 
Intersetorial, sob coordenação da Secretaria Municipal de Saúde, com representantes das 
áreas do município que tenham interface com o problema, dengue;  (defesa civil, limpeza 
urbana, infraestrutura, segurança, turismo, planejamento, saneamento etc.), definindo 
responsabilidades, metas e indicadores de acompanhamento de cada área de atuação. 

ODS 3.3 
ODS 16.6 

Educação em Saúde O município realiza campanhas realizadas de Vacinação; Coronavírus - COVID19 e 
Dengue/Zika/Chikungunya/Febre Amarela/Malária (Arboviroses). 

ODS 3 
ODS 3.3 
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ODS 3.8 
ODS 16.6 

Complexo Regulador Municipal Gestão e gerência da Secretaria Municipal de Saúde, regulando o acesso da população 
própria aos estabelecimentos de saúde sob gestão municipal, no âmbito do município, e 
garantindo o acesso da população referenciada, conforme pactuação. 

ODS 3 
ODS 16.6 

Tipos de Central de Regulação  Central de Urgência; Central de Consultas e Serviços de Apoio Diagnóstico e terapêutico. ODS 16.6 
 

Programa Dose Certa Consiste no fornecimento de medicamentos que cobrem as doenças com maior incidência - 
analgésicos, antitérmicos, antibióticos, anti-inflamatório, vitaminas, pomadas e 
medicamentos para tratamento da hipertensão. 

ODS 3.8 

Programa de Educação Ambiental Programa Município Verde Azul – PMVA: busca a gestão ambiental compartilhada e cria 
uma responsabilidade mútua, estimulando o desenvolvimento da competência gerencial 
nos municípios. 

ODS 4.7 
ODS 12.8 
ODS 13.3 
ODS 15.1 

Lei da Queimada Urbana Lei nº 852/07 de 09 de abril de 2007. Proibi as queimadas em terrenos, residências, 
comércios e similares no município de Tapiratiba, S. P., sem prévia autorização do Executivo. 

ODS 11.6 
ODS 15.2 
ODS 15.5 

Plano Municipal de Saneamento Básico O Plano Municipal de Saneamento Básico - PMSB é uma ferramenta de planejamento e 
gestão que visa a melhoria das condições ambientais e da qualidade de vida da população. 
As orientações constantes do presente plano de trabalho abordam os seguintes aspectos: 
Abastecimento de água; Esgotamento Sanitário; Serviço de limpeza urbana e manejo de 
Resíduos Sólidos; Drenagem e manejo de águas pluviais urbanas. 

ODS 6.1 
ODS 6.1.1 
ODS 6.2 
ODS 6.2.1 
ODS 6.3 
ODS 6.3.1 
ODS 6.3.2 

Plano Municipal de Gestão de Resíduos Sólidos Tem como principal objetivo designar uma destinação final correta na geração de resíduos, 
com intuito de preservar a saúde pública e a qualidade ambiental. 

ODS 11.6 
ODS 12.4 
ODS 12.5 

Coleta Seletiva de Resíduos Sólidos A prefeitura municipal realiza a coleta seletiva de resíduos sólidos ODS 11.6 
ODS 12.4  
ODS 12.5 

Coleta de Lixo Doméstico Todas as regiões do município são atendidas pela coleta de lixo doméstico (resíduos 
domiciliares). 

ODS 11.6 
ODS 12.4  
ODS 12.5 

Área de Transbordo e Triagem (ATT) para os 
Resíduos Sólidos Urbanos 

Há no município Área de Transbordo e Triagem (ATT) para os Resíduos Sólidos Urbanos. ODS 11.6 
ODS 12.4  
ODS 12.5 

Projeto Recuperação Ambiental/Recup. Lixão Recuperação Ambiental com plantio de vegetação nativa. ODS 11.6 
ODS 15 

Caçambas de Lixo nas estradas rurais; Para descarte de lixo em: sítios, chácaras e arredores. ODS 11 

Mutirão de limpeza contra a dengue e 
escorpião 

Vigilância em Saúde junto com os agentes comunitários de saúde. ODS 3 

Curso para Produtor Rural A Prefeitura Municipal em parceria com o SENAR fornece cursos para Feira do Produtor 
Rural.  

ODS 2.3 
ODS 8.3 
ODS 12 

Campanha Coleta de Resíduos Eletroeletrônico A Prefeitura Municipal realiza campanha de coleta, a fim de dar destinação ambientalmente 
correta aos resíduos. 

ODS 3 
ODS 11 
ODS 12 

COMPDEC Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa Civil-COMPDEC responsável pela execução, 
coordenação e mobilização de todas as ações de defesa civil no Município. 

ODS 11.5 
ODS 11.b 
ODS 11.6 

Conselho Municipal de Proteção e Defesa 
Civil 

Foi instituído em 03/05/2021 a Portaria nº 068/2021. ODS 11.5 
ODS 16.6 
ODS 16.7 

Transporte Público Coletivo Fornecimento de Circular com custo Social para atender a população. ODS 11.2 
ODS 11.6 
ODS 16.6 

Academia ao Ar Livre O município possui quatro (04) academias ao ar livre para atender a população  ODS 3 
ODS 11.7 

Serviço de Proteção e Atendimento Integral à 
Família – PAIF 

Trabalho social com famílias, de caráter continuado, com a finalidade de fortalecer a função 
protetiva da família, prevenir a ruptura de seus vínculos, promover seu acesso e usufruto de 
direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevê o desenvolvimento de 
potencialidades e aquisições das famílias e o fortalecimento de vínculos familiares e 
comunitários, por meio de ações de caráter preventivo, protetivo e proativo. O serviço PAIF 
integra o nível de proteção social básica do SUAS.  

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 10 
ODS 16 
 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV) 

Serviço da Proteção Social Básica do SUAS. O serviço tem como objetivo fortalecer as 
relações familiares e comunitárias, além de promover a integração e a troca de experiências 
entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. O SCFV possui um caráter 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 

https://www.tapiratiba.sp.gov.br/site_antigo/governo-transparente/legislacao/leis/124-2007/742-lei-852-07-de-09-de-abril-de-2007
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preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no desenvolvimento de 
capacidades dos usuários 

ODS 5 
ODS 10 
ODS 16 

Serviço nos moldes da proteção e atendimento 
especializado a famílias e indivíduos 

Apoia, orienta e acompanha as famílias e indivíduos em situação de ameaça ou violação de 
direitos, envolvendo casos de violência (física, psicológica, sexual), situação de negligência 
nos cuidados e proteção a crianças, adolescentes e idosos e situações de discriminação em 
decorrência de orientação sexual, raça ou etnia. Compreende ações direcionadas para a 
promoção de direitos, a preservação e o fortalecimento de vínculos familiares, comunitários 
e sociais e para o fortalecimento da função protetiva das famílias. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 5 
ODS 10 
ODS 16 

Serviço de proteção social a adolescentes em 
cumprimento de medida socioeducativa de 
liberdade assistida (LA) e de prestação de 
serviços à comunidade (PSC);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Realiza acompanhamento social a adolescente durante o cumprimento de medida 
socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestação de Serviços à comunidade e sua 
inserção em outros serviços e programas socioassistenciais e de políticas públicas setoriais; 
cria condições para a construção/reconstrução de projetos de vida; 
estabelece contatos com o adolescente a partir das possibilidades e limites do trabalho a 
ser desenvolvido e normas que regulem o período de cumprimento da medida 
socioeducativa; contribui para o estabelecimento da 
autoconfiança e a capacidade de reflexão sobre as possibilidades de autonomias; 
Possibilita acessos e oportunidades para a ampliação do universo informacional  
e cultural e o desenvolvimento de habilidades e competências;  
Fortalece a convivência familiar e comunitária. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 5 
ODS 10 
ODS 16 

Serviço de abordagem social É Serviço de Abordagem Social é realizado por uma equipe de educadores sociais que 
identifica famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e social em espaços públicos, 
como trabalho infantil, exploração sexual de crianças e adolescentes, situação de rua, uso 
abusivo de crack e outras drogas. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 10 
ODS 16 

Serviço de proteção social especial para 
pessoas com deficiência, idosos(as) e suas 
famílias 

É um serviço para pessoas com deficiência ou idosas com algum grau de dependência e suas 
famílias. Esse serviço promove atividades que garantem a autonomia, a inclusão social e a 
melhoria da qualidade de vida das pessoas que usam o serviço. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 10 
ODS 16 

Serviço de enfrentamento à violência, ao abuso 
e à exploração sexual contra criança e 
adolescentes 

Promove ações de prevenção, articulação e mobilização, visando o fim da violência sexual; 
fortalece o sistema de defesa e responsabilização; fortalece o efetivo envolvimento infanto-
juvenil; conhecer o fenômeno da violência sexual contra crianças e adolescentes. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 5 
ODS 10 
ODS 16 

Programa Bolsa Família É um programa de transferência direta de renda com condicionalidades, que beneficia 
famílias em situação de pobreza e de extrema pobreza. 

ODS 1 
ODS 10 

Programa Criança Feliz Promove o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do 
desenvolvimento infantil integral na primeira infância; Apoia a gestante e a família na 
preparação para o nascimento e nos cuidados perinatais; Colabora no exercício da 
parentalidade, fortalecendo os vínculos e o papel das famílias para o desempenho da função 
de cuidado, proteção e educação de crianças na faixa etária de até seis anos de idade; 
Media o acesso da gestante, das crianças na primeira infância e das suas famílias às políticas 
e serviços públicos de que necessitem; Integra, amplia e fortalece ações de políticas públicas 
voltadas para as gestantes, crianças na primeira infância e suas famílias 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 10 

Programa Viva Leite Tem como objetivo principal oferecer um complemento alimentar seguro e de alto valor 
nutritivo às crianças e idosos de baixa renda que vivem em situação de vulnerabilidade 
social. 

ODS 2 
ODS 3 

Programa Renda Cidadã É um programa de transferência direta de renda desenvolvido pela Secretaria de 
Desenvolvimento Social. Atende famílias que vivenciam processo de vulnerabilidade em 
decorrência do desemprego ou subemprego, envolvendo fatores como a ausência de 
qualificação profissional, o analfabetismo, a situação precária de saúde, a inexistência de 
moradia ou sua precariedade, a dependência química, entre outros problemas e 
dificuldades. 

ODS 1 
ODS 2 
ODS 3    
ODS 10 

Benefício de Prestação Continuada – BPC; É a garantia de um salário mínimo por mês ao idoso com idade igual ou superior a 65 anos 
ou à pessoa com deficiência de qualquer idade. O BPC não é aposentadoria. Para ter direito 
a ele, não é preciso ter contribuído para o INSS. Diferente dos benefícios previdenciários, o 
BPC não paga 13º salário e não deixa pensão por morte. 

ODS 1 
ODS 10 

BPC na Escola Tem como objetivo desenvolver ações intersetoriais, visando garantir o acesso e a 
permanência na escola de crianças e adolescentes com deficiência, de 0 a 18. 

ODS 1 
ODS 4 
ODS 10 

Programa Ação Jovem O Ação Jovem tem como objetivo promover a inclusão social de jovens na faixa etária de 15 
a 24 anos com renda mensal familiar per capita de até meio salário mínimo nacional, 
prioritariamente até ¼ do salário mínimo, mediante ações complementares de apoio à 
iniciação profissional e transferência direta de renda, como apoio financeiro temporário do 
Estado. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 8 
ODS 10 
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Programa municipal de atendimento 
socioeducativo Primeiros Passos Para o Futuro 

Tem por objetivo promover a inclusão de jovens na faixa etária de 16 (dezesseis) a 24 (vinte 
e quatro) anos, pertencentes a famílias com renda per capita até meio salário mínimo 
nacional, como apoio financeiro temporário a fim de estimular a conclusão da escolaridade 
básica, somados a atividades complementares de iniciação profissional. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 4 
ODS 5 
ODS 8 
ODS 10 

Programa de incentivo ao trabalho e 
requalificação profissional – CAPACITAR 

Tem por objetivo principal, atividade com geração de renda, qualificação profissional e 
reinserção de mercado de trabalho de famílias que possuam risco pessoal ou social. 

ODS 1 
ODS 3 
ODS 5 
ODS 8 
ODS 10 

Programa Agente Ambiental O objetivo desse programa é promover a coleta seletiva de lixo no município, e 
consequentemente a preservação das áreas verdes públicas. Aos participantes desse 
Programa, é concedida ajuda de custo consistente em uma cesta básica de alimentos. 

ODS 1 
ODS 2 
ODS 3 
ODS 11 

Programa Escola da Juventude As diretrizes do Programa são promover estratégias de inclusão social, de estimulação à 
construção da identidade social e cultural, apoio à permanência do jovem no sistema de 
ensino, promover o acesso à qualificação profissional. 

ODS 4 
 

ESCOLINHA DE FUTEBOL DE CAMPO / ESCOLINHA DE FUTSAL MASCULINO E FEMININO / CAMPEONATO DE FUTSAL CATEGORIAS DE BASE E 
VETERANO / CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTSAL 
ESCOLINHA DE NATAÇÃO / AULAS DE HIDROGINÁSTICA 
PROJETO BONDE DA SAÚDE 
TORNEIOS DE TRUCO / TORNEIO DE TENIS / TORNEIO DE VOLEI DE AREIA / DIA DO DESAFIO 
COPA REGIONAL DE FUTEBOL DE CAMPO / CAMPEONATO 40TÃO DE FUTEBOL DE CAMPO 
PASSEIO CICLISTICO 

ODS 3 
ODS 4 
ODS 5.6 
ODS 11 
 

GCM - Guarda Civil Municipal Atua na área de segurança pública para garantir a segurança de patrimônios e dos 
cidadãos do município 

ODS 16 

 


